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I. INTRODUCERE

SURSA DE FINANTARE:
Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 (PIDS)

Proiectul cu se deruleaza pe o perioada de 30 de luni.

ARIA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI:
4+ Regiunea Bucuresti - Ilfov

GRUPUL TINTA este format din:
+ Persoane care doresc sa infiinteze intreprinderi sociale in mediul rural
4 Persoane vulnerabile din mediul rural

Din totalul Grupului Tinta care este de 135 persoane:

Minim 41 persoane (30,37%) fac parte din grupuri vulnerabile din mediu rural
(persoane dezavantajate/ defavorizate pe piata muncii, someri, persoane
inactive)

Minim 21 persoane sunt de etnie roma (15,55%)

Minim 34 persoane sunt femei (25,18%).

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea economiei sociale prin
infiintarea de intreprinderi sociale si crearea de noi locuri de munca in aria de
implementare, precum si imbunatatirea nivelului de competente manageriale si
antreprenoriale in economia sociala a persoanelor care intentioneaza sa-si
infiinteze o intreprindere sociala in mediul RURAL. Astfel, se are in vedere
promovarea antreprenoriatului social, a ocuparii pe cont propriu precum si crearea
de noi locuri de munca in aria de implementare prin dezvoltarea unui program in 2
etape, dupa cum urmeaza:

1. Dezvoltarea competentelor antreprenoriale in economia sociala prin:

X/
°e

formare profesionala in economia sociala: curs specializare ”Antreprenor in
economia sociala” Cod COR 112032 pentru un numar de 135 persoane membre
ale grupului tinta.

% servicii de consiliere/consultanta/mentorat in economie sociale pentru 135
persoane

2. Implementarea a 34 planuri de afaceri castigatoare in urma concursului de
planuri de afaceri, infiintarea si monitorizarea a 34 intreprinderi sociale in mediu
RURAL prin intermediul careia care creeaza minim 136 locuri de munca, dintre care
minim 68 vor fi ocupate de persoane din grupuri vulnerabile (persoanele
dezavantajate/ defavorizate pe piata muncii, someri, persoane inactive).

Prin obiectivele sale specifice proiectul urmareste sa asigure cresterea ocuparii
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prin sustinerea intreprinderilor facilitand accesul la fonduri nerambursabile,
persoanelor fizice care doresc sa desfasoare activitati independente, antreprenoriat
si infiintarea unor intreprinderi.

Efectele pe termen lung ale proiectului sunt:

X/
°

reducerea ratei somajului din regiune prin crearea de noi locuri de munca,
inclusiv prin ocupare pe cont propriu

% combaterea saraciei si incluziunea sociala prin insertia pe piata muncii a
persoanelor din grupuri vulnerabile: Persoane aflate in cautarea unui loc de
munca, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe
piata muncii, persoane inactive

% promovarea economiei sociale prin infiintarea de intreprinderi sociale

X/
L X4

crestere economica in regiune prin infiintarea de intreprinderi sociale

X/
°

dezvoltarea comunitatilor locale prin sprijinirea obiectivelor sociale ale
intreprinderilor sociale infiintate

% implicarea persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile in activitatii cu
caracter social/economic, facilitdnd accesul acestora la resursele si serviciile
comunitatii.

% cresterea socio-economica prin dezvoltarea resurselor umane competitive
capabile de a satisface nevoile unei piete moderne.

Prezenta metodologie propune cadrul general si specific privind etapele si
criteriile care stau la baza evaluarii planurilor de afaceri depuse in cadrul concursului si a
selectarii unui numar 34 de planuri de afaceri + 6 planuri de rezerva (cu punctaje
cel putin egale cu 40), realizate si depuse la concursul de planuri de afaceri de
catre beneficiarii care au finalizat programul de formare antreprenoriala in cadrul
proiectului precum si de persoane din afara grupului tinta dar care indeplinesc
criteriile de eligibilitate pentru inscrierea in grupul tinta si au finalizat cu curs de
antreprenoriat similar celui furnizat in cadrul proiectului.

Metodologia este conceputa pe criterii de transparenta, echidistanta si
obiectivitate, in acord cu prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice
Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural -
PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12, Schemei de Ajutor de Minimis,
Contractului de Subventie si legislatiei aferente aplicabile.

Prezenta metodologie, urmareste asigurarea cadrului adecvat de
evaluare/selectie, pe criterii transparente si nediscriminatorii, a planurilor de
afaceri depuse la concursul de planuri de afaceri din cadrul proiectului si selectia a
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34 de planuri de afaceri care vor beneficia de ajutor de minimis pentru
implementare, plus 6 planuri de afaceri de rezerva.

Il. CADRUL GENERAL

Prezenta metodologie constituie documentul de referinta al implementarii
activitatii A.5 SELECTAREA PLANURILOR DE AFACERI CE VOR FI FINANTATE in
cadrul proiectului.

Prezenta metodologie se adreseaza tuturor participantilor la concursul de
planuri de afaceri si va fi pusa la dispozitia participantilor la concursul de planuri de
afaceri pe pagina web a proiectului

https://314243.ses-rural.ro/antreprenoriat/

Conform prezentei metodologii, pot participa la procesul de evaluare si
selectie a planurilor de afaceri destinate finantarii nerambursabile prin prezentul
program de finantare beneficiari ai proiectului care au finalizat, in cadrul
proiectului, cursul de antreprenoriat - Antreprenor in economia sociala - Cod COR
112032.

In selectarea planurilor de afaceri se vor respecta conditiile prevazute in
Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul rural - PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12.

Planurile de afaceri supuse procesului de selectie vor include minimum
urmatoarele elemente:

a) MISIUNE

% Misiunea sociala/programele sociale ale intreprinderii sociale;

% Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii:
categoriile de persoane carora li se adreseaza intreprinderea sociala respectiva
si nevoile sociale ale acestora, zona geografica, problema comunitara/de mediu
pe care incearca sa o rezolve intreprinderea;

% Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii in contextul social si in cel
economic din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea
care face obiectul Planului de afaceri;

% Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe
modul in care se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati,
inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din grupurile
vizate de intreprindere, la deciziile privind activitatile acesteia si modul in care
acesta reflecta principiile prevazute la art. 4, lit. ¢ si d, Legea nr. 219/2015


https://314243.ses-rural.ro/antreprenoriat/
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privind economia sociala;

% Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atat
activitatea economica, cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

b) PREZENTARE AFACERE

% descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri
(obiective, activitati, rezultate, indicatori)

C) ANALIZA SWOT

% Justificarea activitatilor propuse: analiza punctelor tari si a celor slabe ale
intreprinderii, respectiv analiza amenintarilor si a oportunitatilor din mediul in
care functioneaza aceasta (analiza SWOT), precum si justificarea activitatilor
propuse fata de acestea

d) SCHEMA ORGANIZATORICA SI POLITICA DE RESURSE UMANE
% Locurile de munca infiintate sunt in concordanta cu codul CAEN finantat.

% Existenta Fiselor de Post.

€) STRUCTURA PERSOANELOR ANGAJATE

% Se verifica cate persoane dintre cele angajate fac parte din categoria celor
vulnerabile.

f) DESCRIEREA PRODUSELOR/ SERVICIILOR/ LUCRARILOR CARE FAC OBIECTUL
AFACERII

g) ANALIZA PIETEI DE DESFACERE S| A CONCURENTEI
“ Analiza pietei
% Analiza concurentei

h) STRATEGIA DE MARKETING

% Cei 4P (price, product, place, promotion): Pret (politica de pret), Produs
(politica de produs), Plasarea/Locul (politica de distributie) si Promovare
(politica de comunicare)

i) FINANTARE SI PROIECTII FINANCIARE PRIVIND AFACEREA

< Planul de finantare al intreprinderii: va include modalitatea prin care se va
finanta intreprinderea sociala prin intermediul finantarii nerambursabile sau/si
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prin alte surse de finantare.

% Se va preciza cofinantarea proprie (minimum 10% din valoarea sprijinului
financiar primit).

X/
°

Ipotezele care au stat la baza fundamentarii bugetului de investitei. Se vor
anexa eventuale oferte de pret primite.

% Ipotezele care au stat la baza proiectiilor financiare de venituri si cheltuieli in
operarea investitiei.

X/
°e

Rezultate economice si sociale specific preconizate: solicitantul subventiei de
minimis va defini in planul de afaceri un set de rezultate proprii
corespunzatoare activitatilor planificate

j) APARTENENTA LA ETNIA ROMA

< Vor fi punctate cu 1 punct in plus persoanele de etnie roma in conformitate cu
declaratia depusa la inregistrarea in grupul tinta

k) CONTRIBUTIA LA PRINCIPII ORIZONTALE - PO

Se vor descrie masurile concrete insotite de documente suport prin care se
asigura implementarea temelor secundare si principiilor orizontale.

POO1 - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati si integrarea
perspectivei de gen.

+ Procedura Angajare.
% Regulament Ordine Interioara.
% Altele.

POO2 - Nediscriminarea si prevenirea oricarei forme de discriminare pe criterii de
rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex,
orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV,
apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca
scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in
conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural
sau in orice alte domenii ale vietii publice.

% Procedura Angajare.
< Regulament Ordine Interioara.
< Altele.

POO3 - Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati.
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% Masuri concrete in functie de specificul activitatii.

in selectarea planurilor de afaceri, beneficiarul va respecta urmatoarele
conditii:

C
din 18

onform prevederilor art. 1 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind

functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, NU se va acorda ajutor de
minimis atunci cand:

a)

b)

c)

(i)

intreprinderile 1isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Reg. (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor
(CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

intreprinderile isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de
produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE
(ANEXA 9 LISTA ARTICOL 38 TFUE - coduri CAEN neeligibile);

intreprinderile 1isi desfasoara activitatea in sectorul transformarii si
comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE,
in urmatoarele cazuri:

atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a

cantitatii produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau
introduse pe piata de intreprinderile in cauza;

(if) atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau
integrala catre producatori primari.

d)

P

ajutoarele acordate sunt destinate activitatilor legate de export catre tari
terte sau catre state membre, respectiv ajutoarele legate direct de
cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functionarii unei
retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export;

ajutoarele acordate sunt conditionate de utilizarea preferentiala a
produselor nationale fata de cele importate;

ajutoarele acordate sunt pentru achizitia de vehicule de transport rutier de
marfuri.

lanurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui juriu format din 3 persoane din

aria de implementare a proiectului, cu respectarea principiilor conflictului de
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interese a incompatibilitatilor si a confidentialitatii.

Componenta juriului va fi urmatoarea:

UN reprezentant al sectorului economiei sociale (a se vedea Legea nr. 219/2015
privind economia sociala, art. 3 alin. a-f, intreprinderi sociale atestate,
intreprinderi sociale de insertie).

UN reprezentant al mediului de afaceri local din regiunea/regiunile de
implementare a/ale proiectului, cu rol/functie decizionala in entitatea din care
provine (asociatii patronale/camere de comert/asociatii de
intreprinderi/companii).

UN reprezentant al institutiilor financiare bancare sau non-bancare din
regiunea/regiunile de implementare a/ale proiectului.

Beneficiarul/partenerii se vor asigura ca membrii juriului nu sunt soti, sotii,
rude sau afini pana la gradul Il inclusiv cu nicio persoana din grupul tinta care a
depus plan de afaceri. De asemenea, Beneficiarul/partenerii se vor asigura ca
membrii juriului nu au legaturi economice (reprezentanti legali, actionari,
administratori) la aceleasi firme/grupuri de firme cu nicio persoana din grupul tinta
care a depus plan de afaceri. AM PIDS, la inceputul perioadei de implementare, va
pune la dispozitia Beneficiarului/partenerilor un model de declaratie pe proprie
raspundere necesar a fi completata de catre membrii juriului.

I1l. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EVALUARII §I SELECTARII PLANURILOR DE
AFACERI

Proiectul vizeaza acordarea a 34 granturi fiecare in valoare de 342.000 lei in
valoare totala de 11.628.000 lei.

O persoana poate participa la concursul de planuri de afaceri doar 1 (un)
singur plan.

Prin implementarea planurilor de afaceri beneficiarii se obliga sa creeze
fiecare un numar minim de 4 locuri de munca adica un total de 136 locuri de munca, din
care minim 68 vor fi ocupate de persoane fac parte din grupuri vulnerabile (Persoane
aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din
grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive) in cadrul intreprinderilor
sociale nou infiintate si mentinerea acestora, atat in perioada de
implementare/monitorizare, cat si minim 13 luni in perioada de sustenabilitate.

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze numarul
minim de persoane pe care s-a obligat sa le angajeze, in cadrul intreprinderilor nou
infiintate, conform planului de afaceri, dar nu mai putin de 4 persoane dintre
care 2 persoane fac parte din categoria persoanelor vulnerabile - pentru care se
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va prezenta Ancheta Sociala in baza Legii Economiei Sociale 219/2015 si a
Asistentei Sociale 292/2011.

Locurile de munca nou create (minim 4 / intreprindere sociala) trebuie sa fie
cu norma de lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioada nedeterminata. Nu se
accepta angajarea aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere sociala
infiintata in cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi
administrator de schema de antreprenoriat in cadrul prezentului apel.

in cazul in care in perioada mentionatd locul/locurile de munca create in
cadrul intreprinderilor nou infiintate se vacanteaza, beneficiarul de ajutor de
minimis va avea un termen de maxim 30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca
vacante, pastrand numarul si tipul acestora, pentru care a primit punctaj la
evaluarea planului de afaceri.

n urma procesului de evaluare vor fi selectate in ordinea descrescatoare a
punctajului.

Punctajul total maxim posibil este de 100 de puncte.

Pentru a asigura un minim de calitate a afacerilor nou infiintate, NU vor fi
finantate planuri de afaceri a caror punctaj este mai mic de 40 de puncte.

Tn cadrul procesului de evaluare sunt punctate si masura in care planurile de
afaceri raspund urmatoarelor principiile orizontale (PO).

Evaluarea planurilor de afaceri se face de catre un juriu format din 3
evaluatori.

In conformitate cu Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural -
PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12 acesti evaluatori sunt persoane din aria
de implementare a proiectului, cu respectarea principiilor de incompatibilitate si
confidentialitate.

Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a
planurilor de afaceri bazat pe urmatoarele principii:

Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste
descrierea segmentului de piata, planului de management si marketing si
bugetul detaliat. In cazul in care administratorul schemei de antreprenoriat
gestioneaza mai mult de un proiect in cadrul prezentului apel, regula se va
aplica in mod corespunzator la nivelul tuturor juriilor de selectie a planurilor de
afaceri.
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Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului
de piata vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la
informatii verificabile in zona geografica de implementare a proiectului.

In cazul In care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu
diferite grade de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul
), juriul va decide asupra finantarii unui singur plan de afaceri pe baza unor
criterii de departajare cuprinse in metodologia de selectia a planurilor de
afaceri.

Vor fi aplicate principii si criterii de transparenta, echidistanta si obiectivitate.

Vor fi finantate planuri de afaceri in limita bugetului disponibil la nivel de
proiect, in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute.

EVALUAREA PLANURILOR DE AFACERI

in vederea selectiei a celor mai bune 34 de planuri de afaceri destinate a fi
finantate cu fonduri nerambursabile la care se adauga cele 6 planuri de rezerva se
realizeaza in 2 etape:

ETAPA | - ADMINISTRATIVA / ELIGIBILITATE - eliminatorie
ETAPA A-lI-A - EVALUAREA S1 SELECTAREA PLANURILOR DE AFACERI - punctaj

EVALUAREA PLANURILOR DE AFACERI (cu tot cu contestatii) are loc in
perioada 21.07.2025 - 15.08.2025.

ETAPA | - ADMINISTRATIVA

Definitie: CONCURENT - persoana care participa la concursul de planuri de
afaceri derulat in cadrul proiectului.

Etapa | are rolul de a confirma/infirma corectitudinea metodologica generala
a intocmirii planului de afaceri.

ACEASTA ETAPA ESTE ELIMINATORIE.
Neindeplinirea unui singur criteriu duce la descalificarea CONCURENTULUI.
Astfel, sunt verificate urmatoarele criterii:

1. Eligibilitatea CONCURENTULUI

Persoana care participa la concursul de planuri de afaceri trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii:

v sa aiba domiciliul in mediul rural din aria de implementare a proiectului.
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v" Beneficiar al proiectului care a finalizat cursul de antreprenoriat social
(Antreprenor in economia sociala, Cod COR 112032 prin absolvirea
examenului de final cu certificate recunoscute de Ministerul Muncii,
Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale sau adeverinta de finalizare a
cursului pana la eliberarea certificatului.

2. Un CONCURENT poate participa la concurs cu 1 (un) singur plan de afaceri.
Daca un concurent a depus mai multe planuri de afaceri va fi punctat
ultimul depus cronologic iar celelalte vor fi respinse automat in etapa
ADMINISTRATIVA.

3. Implementarea planului de afaceri se realizeaza in mediul RURAL in aria de
implementare a proiectului.

4, Documentatia (Dosarul complet al planului de afaceri) pentru concursul de
planuri de afaceri se depune direct si exclusiv pe site-ul proiectului la adresa
https://inscriere2.ses-rural.ro/antreprenoriat/314243/, prin intermediul
FORMULAR DEPUNERE PLANURI DE AFACERI ce va fi accesibil in perioada
01.07.2025 - 20.07.2025. Formularul este descris in Anexa 3 parte a
prezentei metodologii. Dupa transmiterea dosarului concurentii vor primi un
numar de ordine pe adresa de email pe care au trecut-o in formular. Sa se
verifice si SPAM-ul.

Prin intermediul FORMULAR DEPUNERE PLANURI DE AFACERI vor fi urcate

4.1 DOSARUL COMPLET - un singur document in format PDF
4.2 ANEXA 1 MODEL PA - un singur document in format WORD

4.3 ANEXA 2 MODEL BUGET - un singur document in format EXCEL

In vederea uniformizarii criteriilor de evaluare, planul de afaceri si bugetul
acestuia trebuie sa respecte modelele puse la dispozitie in cadrul proiectului,
ANEXA 1 MODEL PA respectiv. ANEXA 2 MODEL BUGET atasate la prezenta
metodologie.

4.1 DOSARUL COMPLET al planului de afaceri va cuprinde urmatoarele
documente:

4+ Anexa 1 Planul de Afaceri
+ Anexa 2 Bugetul
4+ Anexa 4 Declaratie Grad Rudenie

4+ Anexa 5 Declaratie Pe Propria Raspundere
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+ Certificatul de absolvire a cursului de Antreprenor in economia sociala, Cod
COR 112032, recunoscut de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale / Adeverinta absolvire.

Cartea de identitate
Oferte
Fise de post

Proceduri / Metodologii

- ¥+ ¥+ # ¥

Altele

Toate documentele sunt scanate intr-un singur document PDF si se incarca in
campul destinat documentului PDF.

4.2 ANEXA 1 MODEL PA - planul de afaceri (incarcat in cadrul DOSARUL
COMPLET) se incarca in format editabil - format WORD

4.3 ANEXA 2 MODEL BUGET - bugetul (incarcat in cadrul DOSARUL
COMPLET) se incarca in format editabil - format EXCEL

5. Planul de afaceri NU este identic sau cu un grad foarte mare de asemanare in
ceea ce priveste descrierea segmentului de piata, planului de management si
marketing si bugetul detaliat cu alt plan depus in concursul de planuri de
afaceri.

6. in cadrul Planului de Afaceri la sectiunea Schema organizatorica si politica
de resurse umane sunt prevazute:

v" Sunt create minim 4 locuri de munca dintre care minim 2 locuri de munca
sunt pentru persoane vulnerabile, pe o perioada nedeterminata, fiecare cu un
minim _de 4 ore de lucru / zi. Persoanele angajate conform obligatiilor
asumate si punctate prin planul de afaceri au domiciliul in mediul rural in aria
de implementare a proiectului.

7. Cofinantarea este de minim 10% din valoarea subventiei/grantului.

Formula de calcul:
a. VALOARE COFINANTARE = TOTAL BUGET - VALOARE SUBVENTIE

VALOARE COFINANTARE X 100

b. PROCENT COFINANTARE =
VALOARE SUBVENTIE

Este etapa eliminatorie, prin faptul ca acele planuri de afaceri care nu respecta
cadrul general de intocmire a unui plan de afaceri si/sau prezinta continutul
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dosarului planului de afaceri incomplet, precum si planuri de afaceri ale unor
CONCURENTII care elaboreaza planurile de afaceri conform cadrului general, dar
care nu au absolvit cursurile de formare antreprenoriala precizate mai sus, vor fi
excluse si nu vor fi prezentate spre evaluare juriului din etapa urmatoare.

n urma evaludrii din aceasta etapa, un plan de afaceri poate fi declarat:
ADMIS pentru Etapa a-ll-a;

RESPINS ca urmare a nerespectarii unui criteriu sau a mai multora dintre criteriile
de eligibilitate.

Grila de evaluare administrativa:

CRITERIU | INDEPLINIT REZULTAT
DA / NU
DA / NU
DA / NU
DA / NU
DA / NU
DA / NU
DA / NU

ADMIS / RESPINS

N|O O A WN =

ETAPA A-11-A - EVALUAREA S| SELECTAREA PLANURILOR DE AFACERI

in cadrul acestei etape fiecare dintre cei 3 membrii ai juriului evalueaza Si
puncteaza fiecare dintre planurile de afaceri depus in cadrul concursului de planuri
de afaceri si care a trecut de ETAPA | - ADMINISTRATIVA.

Fiecare plan de afaceri este evaluat de 3 ori, de cate 1 data de catre fiecare
evaluator iar punctajul cu care intra la selectie este dat de media aritmetica a celor
3 punctaje.

Pentru evaluarea planurilor este utilizata o serie de criterii de selectie
cuprinsa in grila individuala de evaluare.

GRILA INDIVIDUALA DE EVALUARE:

NR. CRITERIU PUNCTAJ
CUMULATIV
MISIUNEA T MAXIM 10
Misiunea sociala/programele sociale ale intreprinderii sociale MAXIM 2
Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii:
categoriile de persoane carora li se adreseaza intreprinderea sociala respectiva
. . . x o . MAXIM 2
si nevoile sociale ale acestora, zona geografica, problema comunitara/de mediu
pe care incearca sa o rezolve intreprinderea
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Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii in contextul social si in cel
economic din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea

MAXIM 2

3 care face obiectul Planului de afaceri
Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe
modul in care se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati,
inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din grupurile
4 . - . - o vis o - MAXIM 2
vizate de intreprindere, la deciziile privind activitatile acesteia si modul in care
acesta reflecta principiile prevazute la art. 4, lit. c si d, Legea nr. 219/2015
privind economia sociala
Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atat
5 e Ay . : MAXIM 2
activitatea economica, cat si misiunea/programele sociale ale acesteia
DESCRIEREA AFACERII SI A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE AFACERI | CUMULATIV
(OBIECTIVE ACTIVITATI, REZULTATE, INDICATORI) - MAXIM 10
1 | DESCRIERE AFACERE MAXIM 2
2 OBIECTIVE SMART MAXIM 2
3 | ACTIVITATI MAXIM 2
4 | REZULTATE MAXIM 2
5 | INDICATORI MAXIM 2
JUSTIFICAREA ACTIVITATILOR PROPUSE: ANALIZA PUNCTELOR TARI SI A CELOR
SLABE ALE INTREPRINDERII RESPECTIV ANALIZA AMENINTARILOR SIA CUMULATIV
OPORTUNITATILOR DIN MEDIUL IN CARE FUNCTIONEAZA ACEASTA (ANALIZA SWOT), | - MAXIM 10
PRECUM SI JUSTIFICAREA ACTIVITATILOR PROPUSE FATA DE ACESTEA
1 PUNCTE TARI MAXIM 2
2 PUNCTE SLABE MAXIM 2
3 | OPORTUNITATI MAXIM 2
4 | AMENINTARI MAXIM 2
5 | JUSTIFICAREA ACTIVITATILOR PROPUSE FATA DE ACESTEA MAXIM 2
SCHEMA ORGANIZATORICA Sl POLITICA DE RESURSE UMANE C_UAA :)I('I?ATLV
1 | SUNT DESCRISE ORGANIGRAMA SI ATRIBUTIILE MAXIM 2
LOCURILE DE MUNCA INFIINTATE SUNT IN CONCORDANTA CU CODUL CAEN
2 ’ ’ MAXIM 2
FINANTAT
DISJUNTIV
STRUCTURA PERSOANELOR ANGAJATE - MAXIM 2
SUNT ANGAJATE 4 PERSOANE DINTRE CARE 2 DIN CATEGORIA VULNERABILE 0
SUNT ANGAJATE 4 PERSOANE DINTRE CARE 3 DIN CATEGORIA VULNERABILE 1
3 SUNT ANGAJATE 4 PERSOANE DINTRE CARE 4 DIN CATEGORIA VULNERABILE 2
DESCRIEREA PRODUSULUI/PRODUSELOR, SERVICIULUI/SERVICIILOR, RESPECTIV A
LUCRARII/LUCRARILOR CARE VOR FACE OBIECTUL ACTIVITATII INTREPRINDERILOR MAXIM 4
SOCIALE, INCLUSIV INTREPRINDERILOR SOCIALE DE INSERTIE
CUMULATIV
ANALIZA PIETEI SI A CONCURENTEI - MAXIM 10
1 ANALIZA PIETEI MAXIM 5
2 ANALIZA CONCURENTEI MAXIM 5
CUMULATIV

STRATEGIA DE MARKETING - 4 P

- MAXIM 16
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1 PRET (politica de pret) MAXIM 4
2 PRODUS (politica de produs) MAXIM 4
3 PLASARE/LOC (politica de distributie) MAXIM 4
4 PROMOVARE (politica de comunicare) MAXIM 4
FINANTARE S PROIECTII FINANCIARE PRIVIND AFACEREA ey
1 | MODALITATI DE FINANTARE MAXIM 1
2 | REZULTATE ECONOMICE SI SOCIALE SPECIFIC PRECONIZATE MAXIM 1
CUMULATIV
BUGET - MAXIM 20
1 | CHELTUIELI - REALISTE S| FUNDAMENTATE MAXIM 10
2 | VENITURI - REALISTE S| FUNDAMENTATE MAXIM 10
DISJUNCTIV
COFINANTARE = MAXIM 2
1 COFINANTARE CUPRINSA INTRE 10,01% si 14,99% 1
2 | COFINANTARE CUPRINSA EGALA SAU MAI MARE DE 15,00% 2
APARTENENTA LA ETNIA ROMA MAXIM 1
1 CONCURENTUL A COMPLETAT SI SEMNAT DECLARATIA DE APARTENENT,& LA ETNIA ROMA 1
CUMULATIV
PRINCIPII ORIZONTALE - PO ~ MAXIM 9
1 | POO1 MAXIM 3
2 PO02 MAXIM 3
3 PO0O3 MAXIM 3
MAXIM
TOTAL 100

in urma centralizarii rezultatelor juriul va intocmi 1 LISTA intermediara in

care vor fi trecute toate planurile inscrise in concursul de planuri de afaceri in
ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute. LISTA vor fi publicata pe site-ul
proiectului in termen de 24 ore de la finalizarea procesului de selectie si evaluare.

Dupa publicarea LISTEI, CONCURENTII au la dispozitie o perioada 3 zile
calendaristice (care incep din ziua urmatoare publicarii LISTEl) pentru depunerea
contestatiilor. Concurentii vor primi pe adresa de email, pusa la dispozitia
proiectului prin intermediul formularului de depunere, cele 3 evaluari pe baza
carora vor depune contestatiile. NU vor fi acceptate contestatiile facute la modul
general. Exemplu: Contest Punctajul. Contestatiile facute in acest mod sunt
respinse direct, fara nici un fel de evaluare. Contestatiile vor fi facute punctual, pe
fiecare evaluare in parte, strict pe criteriile/punctajele care se contesta.

Contestatiile urmeaza a fi solutionate in termen de 2 zile de la finalizarea
perioadei de depunere a contestatiilor.
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In urma solutionarii contestatiilor juriul intocmeste LISTA finald cu punctajele
obtinute, din care sunt selectate in ordinea punctajelor 34 de planuri castigatoare
si 6 planuri de rezerva (cu punctaje mai mari sau cel putin egale cu 40).

Lista finala se publica online pe site-ul proiectului in termen de 24 de ore de
la solutionarea contestatiilor.

Toti participantii la concursul de planuri de afaceri vor primi pe adresa de
email pusa la dispozitia proiectului prin intermediul formularului de depunere, cele
3 evaluari finale.

Castigatorii planurilor de afaceri sunt contactati direct si anuntati de faptul ca
sunt castigatori urmand ca impreuna cu 6 CONCURENTI aflati in rezerva sa treaca la
urmatoarea etapa din proiect in vederea parcurgerii tuturor pasilor necesari obtinerii
granturilor.

In cazul in care in urma procesului de evaluare si selectie nu sunt selectate
un minim de 34 planuri castigatoare se va sustine o noua sesiune de depunere si
selectie de planuri de afaceri cu respectarea tuturor obligatiilor si in limita de timp
avuta la dispozitie.

Sunt declarate ca neeligibile planurile care apartin unor castigatori care sunt:
soti, sotii, rude sau afini pana la gradul Il inclusiv ai angajatilor / administratorilor
/  reprezentantilor legali / actionarilor administratorului schemei de
antreprenoriat. Aceasta regula se aplica inclusiv sotilor, sotiilor, rudelor sau
afinilor pana la gradul Il inclusiv ai angajatilor AMPOIDS/OIPOIDS

in cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu
diferite grade de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul Il),
juriul va decide asupra finantarii unui singur plan de afaceri, respectiv al celui cu
punctaj mai mare.

in cazul in care planurile care se afla in situatia de mai sus au punctaje egale
se va putea finanta oricare plan dintre acestea daca pentru celelalte exista cereri
de retragere din concurs. Cererile de retragere din concurs pentru situatia descrisa
de mai sus trebuie sa fie asumate prin semnatura si transmise oficial la adresa de
email oficiala a proiectului (contact@314243.ses-rural.ro) catre administratorul de
grant in termen de maxim 3 zile calendaristice de la publicarea listelor finale cu
punctajele obtinute. Daca, din diverse motive cererile de retragere nu sunt
transmise JURIUL va decide care dintre planuri va fi finantat cel care obtine
punctaj mai mare la urmatoarele criterii:

A - MISIUNEA
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In caz de egalitate:
E - STRUCTURA PERSOANELOR ANGAJATE
in caz de egalitate:

M - PRINCIPII ORIZONTALE - PO

Daca egalitatea persista atunci cei 3 membrii ai JURIULUI supun la vot
proiectul care urmeaza a fi finantat.

In urma procesului de evaluare rezultd 34 planuri cistigitoare si 6 de rezerva
iar listele finale dar in urma retragerilor din lista de rezerva urca planul evaluat cu
punctajul cel mai mare iar in lista de rezerva intra planul cu punctajul mai mare
din afara acesteia.

Persoanele care se afla intre cei 34 de castigatori dar si cele 6 persoane din
rezerva au la dispozitie 15 zile calendaristice socotite de la data publicarii listelor
finale pentru a transmite urmatoarele documente:

v CAZIERUL FISCAL

v CAZIERUL JUDICIAR

v/ DOCUMENT ONRC obtinut pe CNP-ul persoanei castigatoare din care sa reiasa
ca NU au calitatea de asociati majoritari in structura altor intreprinderi
(inclusiv Persoane Fizice Autorizate, Persoane Fizice Independente,
Intreprinderi Individuale, intreprinderi Familiale etc.).

Documentele solicitate sunt transmise electronic pe email la adresa
contact@314243.ses-rural.ro si fizic in original la sediul proiectului.

Netransmiterea acestor documente 1in termenul solicitat duce la
descalificarea acestuia si, daca este cazul, intrarea la finantare a planului cu
punctajul cel mai mare din planurile din rezerva.

Aceeasi principiu de eliminare se aplica in cazul in care in interiorul unuia sau
ambelor caziere sunt descrise elemente care impiedica beneficiarul sa deschida o
societate comerciala sau daca au calitatea de asociati majoritari in structura altor
intreprinderi.

Persoanele fizice din grupul tinta nu pot avea calitatea de asociat,
administrator, reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai mult de o
intreprindere infiintatd in cadrul acestui apel. In cazul in care intreprinderea se
infiinteaza ca societate reglementata de Legea societatilor nr. 31/1990,


mailto:contact@314243.ses-rural.ro

Finantat de
Uniunea Europeana

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si are mai mult de un
asociat, persoana fizica al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii
va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar.

Persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va
trebui sa aiba calitatea de reprezentant legal, actionar unic/actionar majoritar si
administrator al afacerii nou infiintate si sprijinite prin proiect, reprezinta
societatea, are rol executiv in intreprindere, fiind efectiv cel care asigura
gestiunea afacerii, este responsabil de patrimoniul intreprinderii infiintate, are
responsabilitatea de a garanta intru totul desfasurarea legala a activitatii
economice si realizarea obiectelor de activitate.

Persoanele din lista de rezerva care iau locul unei persoane din lista
castigatoare finala sunt anuntate: telefonic sau prin email si au la dispozitie 3 zile
calendaristice sa isi declare disponibilitatea pentru infiintarea unei structuri de
economie sociala in cadrul proiectului prin transmiterea unui email la adresa
contact@314243.ses-rural.ro.

DEPUNEREA PLANURILOR DE AFACERI IN VEDEREA EVALUARII/SELECTIEI
ACESTARA iN CADRUL CONCURSULUI DE PLANURI DE AFACERI

Planurile de afaceri se depun in conformitate cu punctul 4 din ETAPA | -
ADMINISTRATIVA.

Acestea se depun prin intermediul site-ului la adresa de email https://314243.ses-
rural.ro/antreprenoriat/, prin intermediul FORMULAR DEPUNERE PLANURI DE
AFACERI ce va fi accesibil in perioada 01.07.2025 - 20.07.2025.

IMPORTANT: Tn cazul in care o persoana depune dosarul de mai multe ori,
pe unul sau mai multe tipuri de granturi, va fi evaluat DOAR ultimul dosar depus,
celelalte dosare anterioare urmand a fi RESPINSE AUTOMAT fara a fi evaluate.

CONTESTAREA REZULTATULUI EVALUARII/SELECTIEI

Dupa anuntarea rezultatelor evaluarii si selectiei planurilor de afaceri, oricare
participant care se considera nedreptatit in evaluare/selectie poate formula si
depune o singura contestatie legata de evaluarea propriului plan de afaceri propus
spre finantare, in termen de 3 zile de la data afisarii/postarii rezultatelor.

Contestatiile vor fi depuse electronic prin intermediul formularului de contact
de la pagina https://314243.ses-rural.ro/antreprenoriat/ sau la adresa de email:
contact@314243.ses-rural.ro.
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Contestatiile depuse vor primi numar de inregistrare. Contestatiile vor fi
solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor. Aceasta va fi alcatuita
din 3 membrii, care nu au facut parte din juriul de evaluare si selectie a planurilor
de afaceri.

Solutionarea contestatiilor/reevaluarea planurilor de afaceri se va face
conform procedurii aplicate in evaluarea initiala, in termen de maxim 2 zile de la
inregistrarea contestatiei. Rezultatele reevaluarii in urma contestatiilor, listele
finale, vor fi anuntate pe site.

In situatia in care, in urma solutiondrii contestatiei prin reevaluarea planului
de afaceri se vor produce modificari prin obtinerea unui punctaj mai mare, care
schimba ierarhia participantilor, acest fapt va fi comunicat oficial catre toti
participant afectati.

Dupa finalizarea etapei de solutionare a contestatiilor sunt constituite cele 6
LISTE finale privind punctajele obtinute in urma evaluarii si sunt selectate planurile
castigatoare si planurile aflate in rezerva.

Numarul maxim al planurilor care vor fi finantate este de 34.

IV. ETAPE DEPUNERE S| EVALUARE - INTERVALE DE TIMP

01.07.2025 - 20.07.2025 = DEPUNERE PLANURI DE AFACERI
21.07.2025 - 10.08.2025 = EVALUARE PLANURI AFACERE si PUBLICARE LISTE INTERMEDIARE
11.08.2025 - 13.08.2025 = DEPUNERE CONTESTATII

14.08.2025 - 15.08.2025 = EVALUARE CONTESTATII si PUBLICARE LISTE FINALE

V. ARHIVARE SI CONFIDENTIALITATE

Dosarul complet al planurilor de afaceri depuse spre evaluare si selectie in
scopul finantarii prin prezentul proiect, impreuna cu corespondenta ulterioara,
anexe, note si alte documente suport, vor fi preluate de reprezentanti ai
BENEFICIARULUI si arhivate la sediul de implementare al proiectului.

Fiecare Dosar complet al planului de afaceri depus spre evaluare si selectie
va fi arhivat, iar fisierul va fi redenumit cu un cod alfanumeric de catre
beneficiarul proiectului.
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Toate documentele transmise fizic ce tin de planurile de afaceri depuse spre
evaluare si selectie vor fi arhivate in bibliorafturi si vor fi pastrate de catre echipa
de management a proiectului, care va raspunde de pastrarea si asigurarea
confidentialitatii conform legilor in vigoare.

Beneficiarul proiectului, este obligat sa nu transmita, sub nici o forma,
informatiile colectate unor terti, fara consimtamantul explicit si prealabil al
autorului, cu exceptia AUTORITATII DE MANAGEMENT si a OIR-ului care
monitorizeaza proiectul precum si a altor organisme ale statului indreptatite prin
lege.

VI. ANEXE

ANEXA 1 MODEL PLAN AFACERI

ANEXA 2 MODEL BUGET

ANEXA 3 FORMULAR DEPUNERE PLANURI DE AFACERI
ANEXA 4 DECLARATIE GRAD RUDENIE

ANEXA 5 DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
ANEXA 6 PV SELECTIE

ANEXA 7 DECLARATIE BENEFICIAR AJUTOR DE MINIMIS
ANEXA 8 CONTRACT DE SUBVENTIE

ANEXA 9 Anexa | TFUE

ANEXA 10 DECLARATIE JURIU



Finantat de
Uniunea Europeana

PLAN DE
AFACERI

INITIATORUL PLANULUI DE AFACERI:

ADRESA DOMICILIUL:
LOCALITATE: , JUDET:

TEL.: , email:

NUME PLAN:

COD CAEN pentru care se cere finantare:
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|A.

MISIUNE

X/
°e

X/
°e

X/
°e

X/
°

Misiunea sociala/programele sociale ale intreprinderii sociale;

Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii:
categoriile de persoane carora li se adreseaza intreprinderea sociala respectiva
si nevoile sociale ale acestora, zona geografica, problema comunitara/de mediu
pe care incearca sa o rezolve intreprinderea;

Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii in contextul social si in cel
economic din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea
care face obiectul Planului de afaceri;

Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe modul
in care se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati, inclusiv
persoane din grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din grupurile vizate de
intreprindere, la deciziile privind activitatile acesteia si modul in care acesta
reflecta principiile prevazute la art. 4, lit. c si d, Legea nr. 219/2015 privind
economia sociala;

Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atat
activitatea economica, cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

PREZENTAREA IDEIl DE AFACERE

B1. descrierea afacerii

Locatie:

Domeniul de activitate:

Cod CAEN:

Durata pentru care se intocmeste planul de afaceri (18 luni implementare
+ 13 luni sustenabilitate ).

B2. Contextul de piata si nevoia careia 7i raspunde ideea de afacere

B3. Publicul tinta catre care se adreseaza produsele / serviciile / lucrarile care
fac obiectul afacerii

B4. Strategia de implementare a planului de afaceri (obiective, activitati,
rezultate, indicatori - SMART);

Obiectivele pe perioada de implementare a proiectului (primele 18 luni)
Activitatile pentru implementarea planului de afaceri

Rezultatele

Indicatori de masurare
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C.

ANALIZA SWOT AAFACERII |

Puncte tari

Puncte slabe

Oportunitati

Amenintari
[ ]

e Justificarea activitatilor propuse
e Justificarea activitatilor propuse fata de acestea

Schema organizatorica si politica de resurse umane

- Numar de angajati minim 4 dintre care minim 2 dezavantajati, cu norma
de munca de minim 4 ore/zi - ELIGIBILITATE
- Descrierea atributiilor de conducere si executie, fise post, altele

Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a
lucrarii/ lucrarilor care vor face obiectul activitatii intreprinderilor

Analiza pietei si a concurentei

e ANALIZA PIETEI
o ANALIZA CONCURENTEI

Strategia de marketing

PRET (politica de pret)

PRODUS (politica de produs)
PLASAREA/LOCUL (politica de distributie)
PROMOVARE (politica de comunicare)

Finantare si proiectii financiare privind afacerea

 MODALITATI DE FINANTARE
e REZULTATE ECONOMICE SI SOCIALE SPECIFIC PRECONIZATE

PRINCIPII ORIZONTALE - PO

POO1 - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati si integrarea
perspectivei de gen.

% Procedura Angajare.
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< Regulament Ordine Interioara.
% Altele.

POO02 - Nediscriminarea si prevenirea oricarei forme de discriminare pe criterii de
rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex,
orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV,
apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop
sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in
conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau
in orice alte domenii ale vietii publice.

% Procedura Angajare.
< Regulament Ordine Interioara.
< Altele.

POO3 - Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati.

< Masuri concrete in functie de specificul activitatii.



BUGET INVESTITII S| OPERARE 18 LUNI

Antreprenor social:

Titlul planului de afaceri:

Categorii de cheltuieli

0. Taxe pentru infiintarea de intreprinderi sociale (decontabile dupa semnarea contractului de

Unitati de
masura, nr de
luni, nr
persoane,
cantitati,etc)

Total (lei)

X .. Numar Cost unitar (lei) -
subventie de minimis).
1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajatsi contributii sociale aferente cheltuielilor| . :
. . - .p . g ! . .. . . Nr. luni Cost lunar (lei) 37.500,00
salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si angajatori)
Salariat 1_Functia 15,00 2.500,00 37.500,00
Salariat 2_Functia -
Salariat 3_Functia -
Salariat 4_Functia -
Salariat n_Functia -
Cost unitar (cost
o . . A Nr. estimativ pe
2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite: el . p. -
persoane calatorie -lei)
inclusiv TVA
2.1 Cheltuieli pentru cazare 1,00 - -
2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu -
2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, gard, autogara sau port si locul delegdrii ori locul de cazare, precum si -
transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)
2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii -
3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul S Cost unitar
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara inclusiv TVA (lei)
Serviciul 1....... -
Serviciul 2....... -
Serviciul n....... -
4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru -
investitii necesare functionarii intreprinderilor
Cost unitar
4.1 Mijloace fixe si obiecte de inventar Cantitate | . y ) -
inclusiv TVA (lei)
- . . 5 Cost unitar
4.2 Materii prime si materiale Cantitate | . . . -
inclusiv TVA (lei)
Cost unitar
4.3 Alte cheltuieli pentru investitii (renovari, amenajari etc) Cantitate | . y ) -
inclusiv TVA (lei)
5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor| Cantitate Cost unitar
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri inclusiv TVA (lei)
6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor| T
rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse| Cantitate -
( o ey P P B B ' ' inclusiv TVA (lei)

bunuri mobile si imobile)




BUGET INVESTITII S| OPERARE 18 LUNI

Antreprenor social:

Titlul planului de afaceri:

Categorii de cheltuieli

Unitati de
masura, nr de

luni, nr
persoane,

cantitati,etc)

Total (lei)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor Cantitate Cost unitar
. v v P inclusiv TVA (lei)
- - 2R G2 q q n Cost unitar
8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor Cantitate | . . . -
inclusiv TVA (lei)
9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii Cantitate Cost unitar
intreprinderilor inclusiv TVA (lei)
Cost unitar
10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor Cantitate | . . . -
inclusiv TVA (lei)
. . . mn n . . Cost unitar
11.Amortizarea de active aferente functionarii intreprinderilor Cantitate | . . . -
inclusiv TVA (lei)
g . AP q AR q q n Cost unitar
12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor Cantitate | . . . -
inclusiv TVA (lei)
o . P n q 5 Cost unitar
13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor Cantitate | . . . -
inclusiv TVA (lei)
ARV n - PRI n q 5 Cost unitar
14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor Cantitate | . . . -
inclusiv TVA (lei)
15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor -
Cost unitar
15.1. Prelucrare de date Cantitate X . -
inclusiv TVA (lei)
1 Cost unitar
15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice Cantitate X . -
t ! $ plicat inclusiv TVA (lei)
15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in e Cost unitar
format tiparit si/sau electronic inclusiv TVA (lei)
15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare Cantitate Cost unitar
4 J A » crepturt s inclusiv TVA (lei)
AT - n g P n 5 Cost unitar
16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare Cantitate -

inclusiv TVA (lei)

A. TOTAL BUGET PLAN DE AFACERI, din care:

37.500,00

B. ASISTENTA FINANCIARA NERAMBURSABILA SOLICITATA DE INTREPRINDERE

342.000,00,




BUGET INVESTITII S| OPERARE 18 LUNI

Antreprenor social:
Titlul planului de afaceri:

Unitati de
masura, nr de

Categorii de cheltuieli luni, nr Total (lei)
persoane,
cantitati,etc)

C. COFINANTARE min 10% = 34200 LEI - 304.500,00
Semnatura:

Data:

Valorile prezentate sunt in RON.

* se vor insera linii noi fara a schimba functionalitatea formulelor de calcul

*TVA-ul deductibil nu este cheltuiala eligibila din finantarea acordata sub forma de ajutor de minimis - in bugetul planului de afacere nu se va
solicita TVA daca acestd se va recupera prin declaratii depuse la ANAF

* Categoria 4.2 Materii prime si materiale, sunt cheltuieli pentru care se va demonstra prin documente contabile, inregistrarea

in circuit de productie/vanzare si utilizarea completad pana la finalul perioadei de implementare, altfel valoarea necheltuitd devine neeligibila.

Se completeaza doar campurile albe. Nu stergeti date de pe coloana D



PROIECTII FINANCIARE VENITURI SI CHELTUIELI OPERAREAN 1-AN 3

An1 va fi considerat anul in care implementati proiectul si va cuprinde sume preluate din "Buget"
Anl1 cuprinde perioada in care realizati investitia si incepeti operarea acesteia.

Anl An 2 An3
Venituri (lei)
Venituri in perioada proiectului 50 100 150
TOTAL VENITURI 50 100 150
Cheltuieli (lei)
Cheltuieli de investitie 0
Cheltuieli de operare
Alte cheluileli in afara ajutorului de minimis
TOTAL CHELTUIELI 0 0 0
TOTAL PROFIT OPERATIONAL (lei) 50 100 150

Atentie:
Daca firma care implementeaza proiectul se va infiinta ca platitoare de TVA, atunci toate costurile si
veniturile nu vor include TVA.
Daca firma care implementeaza proiectul se va infiinta ca neplatitoare de TVA atunci costurile si
veniturile vor include si TVA.



SINTEZA BUGET

Cost total
Categorii de cheltuieli lei
i

0. Taxe pentru infiintarea de intreprinderi sociale (decontabile dupa semnarea contractului de 0
subventie de minimis).
1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajatsi contributii sociale aferente cheltuielilor 37500
salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si angajatori)
2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite: 0
3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului 0
de minimis nu are expertiza necesara
4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii 0
necesare functionarii intreprinderilor
5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor 0
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri
6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor
(rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri 0
mobile si imobile)
7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor
9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii 0
intreprinderilor
10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor 0
11.Amortizarea de active aferente functionarii intreprinderilor 0
12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor 0
13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor 0
14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor 0
15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor 0
16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare 0
TOTAL BUGET PROIECT 37500
Cheltuieli maxime cu personalul 216000
Cheltuieli cu personalul conform buget 37500
DEPASIRE -178500
FINANTARE NERAMBURSABILA 342000
CONTRIBUTIE PROPRIE - VALOARE -304500
CONTRIBUTIE PROPRIE - PROCENT -89,04%

Atentie:
Depadsirea la cheltuielile cu personalul NU este cofinantare si devine contributie proprie.
Depasirea la cheltuielile cu personalul NU intra in calculul cofinantarii (valoric si procentual).




TRANSE FINANTARE

T1 T2 T3

Total

Finantare nerambursabila 171000 102600 68400

342000

1. Transa initiald de maximum 50% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta
aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie incheiat, dupa
semnarea contractului de subventie.

2. Transa a doua reprezentand 30% din valoarea totald a ajutorului de minimis, se va acorda
dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locurile de muncd minime
asumate prin planul de afaceri proportional cu valoarea totala a ajutorului de minimis aprobat
si a obtinut atestatul de intreprindere social3. in cazul in care beneficiarul ajutorului de minimis
nu realizeaza ocuparea locurilor de munca minime asumate prin planul de afaceri propotional
cu valoarea toald a ajutorului de minims aprobat pe baza planului de afaceri si mentionat in
contractul de subventie, transa a doua de ajutor de minimis nu se mai acorda si se demareaza
procedurile legale de recuperare integrala sau partiala a transei | de subventie acordate.

3. Transa a treia reprezentand 20% din valoarea totala a ajutorului de minimis, se va acorda
dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada indeplinii cerintei pentru transa a doua,
precum si depunerii in cont sumei asumate pentru cofinantare. Termen limitd este luna 14 a
perioadei de implementare.



RN Finantat de

* *

A Uniunea Europeana

Program - Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027 (PIDS)

Prioritate 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociala

Apelul pentru proiecte: PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural - Regiunea mai dezvoltata Bucuresti - Ilfov

Titlul proiectului: SUSTENABILITATE RURALA - BI

ID proiect: 314243

ANEXA 3

FORMULAR DEPUNERE PLANURI DE AFACERI

A. NUME *

B. PRENUME *

C. CNP *

D. EMAIL *

E. TELEFON *

F. DOCUMENTE CE SE INCARCA

1. INTRODU FISIEREUL PDF * - DOSARUL COMPLET (1 singur document PDF)

2. INTRODU FISIEREUL WORD * - ANEXA 1 PLANUL DE AFACERI - (1 singur
document WORD)

3. INTRODU FISIEREUL EXCEL * - ANEXA 2 BUGETUL (1 singur document EXCEL)



Finantat de
Uniunea Europeana

OPIS DOCUMENTE INCARCATE

1. DOSARUL COMPLET (1 singur document PDF) CUPRINDE:

ANEXA 1 PLANUL DE AFACERI

ANEXA 2 BUGETUL

ANEXA 4 DECLARATIE GRAD RUDENIE

ANEXA 5 DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

DOCUMENTE SUPORT PENTRU PLANUL DE AFACERI (OFERTE PRET

ECHIPAMENTE / SERVICII / LUCRARI / MATERII PRIME / MATERIALE
ACHIZITIONATE PRIN PROIECT, FISE POST, PROCEDURI / METODOLOGII ETC)

CERTIFICATUL / ADEVERINTA DE ABSOLVIRE A CURSULUI DE ANTREPRENOR
IN ECONOMIA SOCIALA, COD COR 112032.
CARTEA DE IDENTITATE

2. ANEXA 1 PLANUL DE AFACERI - se urca planul de afaceri in format WORD

3. ANEXA 2 BUGETUL - se urca bugetul planului de afaceri in format EXCEL

IMPORTANT: n cazul in care o persoana depune dosarul de mai multe ori, pe unul
sau mai multe tipuri de granturi, va fi evaluat DOAR ultimul dosar depus, celelalte
dosare anterioare urmand a fi RESPINSE AUTOMAT fara a fi evaluate.

IN CAZUL IN CARE AVETI PROBLEME CU INCARCAREA DOCUMENTELOR LUATI
LEGATURA CU EXPERTII ANTREPRENORIAT.

MAI 2025
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A Uniunea Europeana

Program - Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027 (PIDS)

Prioritate 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociala

Apelul pentru proiecte: PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural - Regiunea mai dezvoltata Bucuresti - Ilfov

Titlul proiectului: SUSTENABILITATE RURALA - BI

ID proiect: 314243

Anexa 4
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND
gradele de rudenie sau afinitate
- soti, sotii, rude si afini pana la gradul Il -

intre participantii la Concursul de Planuri de Afaceri
Subsemnatul(a) , cu domiciliul in localitatea
, str. , nr. , bl. , SC. s
ap. ___, judet , posesor a C.l. seria___, nr. s
eliberat de ladatade __ / __ / , locul nasterii

, CNP ,

declar pe proprie raspundere ca:
v Ma aflu in relatii de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul

II) cu urmatorii participanti la Concursul de Planuri de Afaceri:

v nu ma aflu in nici o relatie de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana
la gradul Il) cu alti participanti la Concursul de Planuri de Afaceri.

organizat in cadrul proiectului SUSTENABILITATE RURALA BI - ID 314243

Data Semnatura

*se va completa obligatoriu de toti participantii la concurs
*se va completa doar pe spatiile goale iar textul NU se modifica. Modificarea textului

duce la anularea documentului.
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Program - Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027 (PIDS)

Prioritate 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociala

Apelul pentru proiecte: PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural - Regiunea mai dezvoltata Bucuresti - Ilfov

Titlul proiectului: SUSTENABILITATE RURALA - BI

ID proiect: 314243

ANEXA 5
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
Subsemnatul(a)
CNP , legitimat(a) cu C.l seria ___ nr
eliberat de la data de , CU
domiciliul in localitatea , str.
, nr. , jud.

declar prin prezenta pe propria raspundere ca

indeplinesc toate conditiile de eligibilitate pentru grupul tinta al proiectului precum
si pentru beneficiarii schemei de minimis, asa cum sunt ele mentionate in Ghidul
Solicitantului - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural, Cod
apel: PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12.

De asemenea, declar ca imi asum toti indicatorii din planul de afaceri cu numele
(numele proiectului, asa cum este el trecut in planul de afaceri) depus in cadrul
proiectului SUSTENABILITATE RURALA BI - ID 314243.

Data: Semnatura:



RN Finantat de
* * . -
UL Uniunea Europeana

Program - Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027 (PIDS)

Prioritate 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociala

Apelul pentru proiecte: PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural - Regiunea mai dezvoltata Bucuresti - Ilfov

Titlul proiectului: SUSTENABILITATE RURALA - BI

ID proiect: 314243

ANEXA 6

PROCES VERBAL
DE INCHEIERE A SELECTIEI PLANURILOR DE AFACERI

incheiat astazi ___ / ___ / cu ocazia finalizarii procesului de selectie a
planurilor de afacere inscrise in cadrul Concursului de Planuri de Afaceri organizat in cadrul
proiectului "SUSTENABILITATE RURALA BI - ID 314243”, apel:
PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ES04.1/PIDS_A12 de citre ASOCIATIA SFANTUL STELIAN.

Conform cererii de finantare un numar de 34 de planuri de afacere sunt selectate in
vederea finantarii iar 6 planuri de afacere sunt inscrise pe lista de rezerva.

Lista evaluare si selectie:

NR FINANTAT /
NR. INREGISTRARE | PUNCTAJ
oR: | NUME §1 PRENUME CONCURENT EGISTRA T Rgégsm /
AFACERI
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

EVALUATOR 1 -
EVALUATOR 2 -
EVALUATOR 3 -
EVALUATOR CONTESTATII 1 - daca este cazul
EVALUATOR CONTESTATII 2 - daca este cazul
EVALUATOR CONTESTATII 3 - daca este cazul




RN Finantat de
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Program - Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027 (PIDS)

Prioritate 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociala

Apelul pentru proiecte: PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural - Regiunea mai dezvoltata Bucuresti - Ilfov

Titlul proiectului: SUSTENABILITATE RURALA - BI

ID proiect: 314243

ANEXA 7

DECLARATIE BENEFICIAR AL AJUTORULUI DE MINIMIS
Subsemnatul/a , CNP. ,
domiciliat/ain , str. , nr.
, bl. , SC. , ap. , tel. , e-mail
@ . , In calitate de beneficiar al ajutorului de minimis

in proiectului "SUSTENABILITATE RURALA BI - ID 314243, declar urmatoarele:

(0 Am fost informat de catre Administratorul schemei de minimis cu privire la caracterul
de minimis al ajutorului primit in proiect

O Am fost informat de catre Administratorul schemei de minimis cu privire la criteriile de

acordare a ajutorului de minimis, asa cum este acesta descris in Regulamentul 1407/2013.

De asemenea, sub sanctiunile declaratiilor in fals declar urmatoarele:

O Nuam beneficiat in ultimii 3 ani consecutivi de ajutoare de minimis finantate din surse
nationale sau comunitate

OO0 Am beneficiat in ultimii 3 ani consecutivi (incepand cu data de 01.08.2022) de ajutoare

de minimis finantate din surse nationale sau comunitate dupa cum urmeaza:

Anul 2022 lei
Anul 2023 lei
Anul 2024 lei
Anul 2025 lei

Nume

Semnatura

Data / /

*se va completa obligatoriu de toti beneficiarii
*se va completa doar pe spatiile goale iar textul NU se modifica. Modificarea textului
duce la anularea documentului.


mailto:___________@_______________._____

Anexa 8

CONTRACT DE SUBVENTIE
NR. /

1. TERMENI, DEFINITII, PRESCURTARI

Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate in prezentul acord au urmatorul
inteles:
(1) activitate economica - orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau

lucrari pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre
furnizor sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului.
In cadrul schemei de ajutor de minimis Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt
administratorii de schema de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta
administratorilor de schema de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri
in domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat - entitate publica sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect
integrat finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021 - 2027,
Prioritatea 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociald, Obiectiv specific ESO4.1.
Imbundtdtirea accesului la piata muncii si mdsuri de activare pentru toate persoanele
aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungd durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+),
proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de
intreprinderi sociale, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de
ajutor de minimis, si detaliate in Ghidul solicitantului - Conditii specifice Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural.

Conform Ghidul Solicitantului - Conditii specifice PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12
- Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural - Regiunea mai
dezvoltata Bucuresti - Ilfov, administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi:

a) entitati ale economiei sociale, retele, uniuni, federatii din sectorul economiei
sociale;

b) furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii de
ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale
si organizatii patronale, asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-
uri;

c) autoritati publice centrale sau locale, exclusiv in calitate de parteneri, in
parteneriat cu toate categoriile de entitati eligibile mentionate la lit a) si b) de mai
Sus.

(4) ajutor de minimis - ajutor limitat conform normelor Uniunii Europene la un nivel care
nu distorsioneaza concurenta si/sau comertul cu statele membre;
(5) ajutor ilegal - ajutorul acordat fara respectarea procedurilor nationale si ale Uniunii

Europene in domeniul ajutorului de stat;

(6) ajutor utilizat abuziv - ajutorul utilizat de beneficiar fara respectarea conditiilor de

acordare;



(7) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in REGULAMENTUL (UE)
2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de
stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul
european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si
integrare, Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar
pentru managementul frontierelor si politica de vize, respectiv semnatarul contractului
de finantare cu Autoritatea de Management pentru PolDS (AM PolDS)/Organismele
Intermediare Regionale pentru PolDS (OIR PolDS);

(8) comercializarea produselor agricole'- detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere
pe piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori
sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta
prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar catre consumatori
finali este considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte,
rezervate acestei activitati;

(9) contract de finantare - actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR
PoIDS, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile /administratorul
schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul PoIDS
2021-2027;

(10) contract de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor
de minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin
prezenta schema de ajutor de minimis;

(11) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator
clasificatiei activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru
scopurile schemei este activitatea pentru care se acorda finantarea;

(12) furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, prin
AM PoIDS/OIR PolDS;

(13) intreprindere sociala?:

(i) societatile cooperative de gradul I;
(ii) cooperativele de credit;
(iii) asociatiile si fundatiile;
(iv) casele de ajutor reciproc ale salariatilor;
(v) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;

(vi) societatile agricole (exclusiv pentru prelucrarea si comercializarea produselor
agricole);

(vii) orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si functionare
demonstreaza faptul ca activitatea desfasurata are scop social, respecta principiile
prevazute la art. 4 din lege, precum si criteriile prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea
nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

(viii) federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

(14) intreprinderea unica?® - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una

dintre relatiile urmatoare:

1 Conform art. 2, alin. 1, lit. ¢ din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

2 Conform art. 3 si 4 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completérile ulterioare.
3 Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis.
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t

) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor
organelor de administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte
intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei
intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in
temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei
intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi,

relatiile la care se face referire la punctele (i)-(iv) sunt considerate "intreprinderi

unice”.

(15)  MySMIS2021/SMIS2021+4- Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul
de informatii intre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si autoritatile
responsabile de programe si care acopera intregul ciclu de viata al unui proiect finantat.
Aplicatia electronica MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in categoria mijloacelor ce
asigura transmiterea de texte/ documente si confirmarea primirii acestora;

(16) prelucrarea produselor agricole’® - orice operatiune efectuata asupra unui produs
agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui
produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

(17) produse agricole® - produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute
in Regulamentul (CE) nr. 1379/20137;

(18) rata de actualizare - rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania
pe baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe
pagina web a Comisiei Europene

4 Conform site-ului Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, https://mfe.gov.ro/my-smis/

5> Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

¢ Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

7 Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.
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2. PARTILE CONTRACTULUI

1. , cu sediul in

, cod fiscal ,

telefon , fax ---, e-mail ,
cont bancar , deschis la
, prin reprezentant legal ,

functia , In calitate de Administrator al schemei de

minimis, pe de o parte,

si

2. , cu sediul in

, cod fiscal ,

telefon , fax ---, e-mail R
cont bancar . deschis la
, reprezentata prin ,

functia , In calitate de Beneficiar de ajutor de minimis,

pe de alta parte,

prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare
aplicabila, incheie prezentul Contract de subventie.

3. LEGISLATIE APLICABILA

La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in
special, dar nu limitat la acestea, prevederile:

- Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de
minimis, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie
2013;

- Schemei de ajutor de minimis Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul rural, aprobata prin Ordinele ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.
nr. 5700/2023 si nr. 141/2025;

- Contractului de finantare cu ID: 302191, 10025/17.07.2024 incheiat intre MIPE-AM
PoIDS/0I/ OIR responsabil si Asociatia Sfantul Stelian, in calitate de Beneficiar al
finantarii nerambursabile, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 -
2027, Prioritatea 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociala, Obiectiv specific:
ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+);

- Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural;

- Ghidului Solicitantului - Conditii Generale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 441/2022 pentru punerea in aplicare
a Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat si de
minimis;

- OUG nr. 77 din 3 decembrie 2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului
de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996;

- Legea nr. 21 din 10 aprilie 1996 (*republicata*) legea concurentei;



- Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. .. privind aprobarea
Normelor metodologice pentru aplicarea de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene a prevederilor art. 25 alin.(4) din OUG nr. 77/2014 privind procedurile
nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea
Legii concurentei nr. 21/1996.

4. DURATA CONTRACTULUI DE SUBVENTIE

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia si pana la
finalizarea perioadei de durabilitate prevazute in Contractul de finantare precizat la
art. 5.1.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de
ambele parti.

5. OBIECTUL CONTRACTULUI $I SCOPUL ACORDARII SUBVENTIEI

5.1. Obiectul contractului - acordarea de subventie (micro-grant), sub forma de ajutor de

minimis, catre intreprinderea sociala/intreprinderea sociala de insertie
SRL al carei Plan de afaceri a fost aprobat in
cadrul proiectului ID 302191, Contract de finantare 10025/17.07.2024, pentru un buget
de maxim lei, calculat la un curs InforEurode __ LEI / 1
EURO.

5.2. Scopul acordarii subventiei

(1) Tn cadrul prezentului Contract, subventia se acordd pentru infiintarea si dezvoltarea
intreprinderii sociale/ intreprinderii sociale de insertie mentionata la art. 5.1, conform
Planului de afaceri selectat la finantare, care se constituie Anexa 1 la prezentul
Contract.

5.3. Cuantumul total al subventiei

(1) Subventia totala acordata in baza prezentului Contract de subventie este de
lei.

in scopul verificarii incadrarii ajutorului de minimis in pragul de maximum 200.000,00
(100.000,00) Euro/ intreprindere, precum si pentru stabilirea valorii in lei a ajutorului
de minimis primit de fiecare intreprindere sociala infiintata, echivalentul in lei se
calculeaza la cursul de schimb stabilit prin InforEuro, valabil la data semnarii
Contractului de subventie.

5.4. Contributia proprie a beneficiarului de ajutor de minimis

(1) Beneficiarul de ajutor de minimis are obligatia de a sigura o contributie proprie de
minimum 10% din valoarea totala a ajutorului de minimis prevazuta la art. 5.3.

(2) Contributia proprie angajata de beneficiarul de ajutor de minimis este de
lei si reprezinta % din valoarea totala a ajutorului de minimis
prevazuta la art. 5.3.

5.5. Acordarea subventiei

(1) Ajutorul de minimis se va acorda de catre administratorul schemei de ajutor de minimis
in cel mult trei transe, din care prima transa nu poate fi mai mare de 80% din valoarea
totala a ajutorului de minimis si ultima transa nu poate fi mai mica decat valoarea
contributiei proprii prevazute la art. 5.4.

(2) Acordarea ultimei transe este conditionata de dovada indeplinirii de catre beneficiarul
de ajutor de minimis a obligatiei prevazute la art. 5.4.
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6. DREPTURILE SI OBLIGATIILE BENEFICIARULUI AJUTORULUI DE MINIMIS

A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

a) acordarea subventiei in cuantumul prevazut la art. 5.3, cu respectarea specificatiilor
mentionate la art. 5.1 din prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonata de
fonduri pe baza de documente justificative transmise Beneficiarului finantarii
nerambursabile, pana la acoperirea integrala a cuantumului prevazut la art. 5.3 din
prezentul Contract de subventie, in vederea acoperirii cheltuielilor angajate/efectuate
pentru implementarea planului de afaceri.

b) accesarea mecanismelor de finantare, in conditiile legislatiei in vigoare, pentru primirea
fondurilor mentionate la pct. a) de mai sus.

B. Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de
minimis:

a) Utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost
acordata, conform proiectului ID 302191 si prezentului contract de subventie. In acest
sens, pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are
obligatia de a implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea
activitatilor in conditiile prevazute in schema de ajutor de minimis si in Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul rural.

b) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de
ajutor de minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si
informatiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la
dispozitie de catre furnizorul schemei.

c) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorului
de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare si utilizare a
ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

d) Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:

(1) Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

(2) Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate prin
planul de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii Specifice
POIDS Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale. Beneficiarii ajutorului de minimis
au obligatia mentinerii locurilor de munca nou create in numarul si pe durata mentionate
in Ghidul Solicitatului Conditii Specifice POIDS Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban;

(3) Suspendarea sau retragerea, dupa caz, a atestatului de intreprindere sociala sau a marcii
sociale (in cazul intreprinderilor sociale de insertie) in perioada de implementare a
planului de afaceri sau in perioada de sustenabilitate stabilita conform Ghidului
Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban.

e) Constituie motive de restituire partiala a ajutorului de minimis primit efectuarea unor
cheltuieli care nu respecta prevederile art. 2 alin (1) din Hotararea Guvernului nr. 873/

2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de
beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-2027 prin
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f)

g)

h)

j)

k)

o)

p)

Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus, Fondul de
coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa, cu modificarile si completarile ulterioare.

Deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitarilor beneficiarului de
finantare nerambursabila si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, inainte de
virarea primei transe din subventie.

Informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabila, cu privire la orice
modificari referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea
desfasurata care poate afecta implementarea proiectului aferent Contractului de
finantare cu ID 302191 in termen de maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea
modificarii.

Asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a
reprezentantilor beneficiarului de finantare nerambursabila si a persoanelor
imputernicite de furnizorul ajutorului de minimis (MIPE prin AMPOIDS/ OI POIDS) sau
Consiliul Concurentei sa efectueze controlul privind modul de utilizare a subventiei,
precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate.

Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila a raportului anual privind
activitatea desfasurata de intreprinderea sociala (Anexa nr. 5A la normele metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015 si/sau a extrasului din raportul social anual
privind activitatea cu caracter social desfasurata de intreprinderea sociala (anexa 5B la
normele metodologice de aplicare a Legii nr. 219/2015)

Transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de
finantare nerambursabila, furnizorul ajutorului de minimis, administratorul ajutorului de
minimis sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia.

Pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in
baza prezentului Contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii
ultimei transe de subventii. Aceasta evidenta trebuie sa contina toate informatiile
necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in
domeniul ajutorului de minimis.

Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila, conform solicitarii acestuia, in
termen de maximum 5 zile lucratoare de la data incetarii implementarii proiectului
aferent Contractului de finantare cu ID 302191, a raportului privind activitatea
desfasurata si documentele suport

Raportarea catre beneficiarul finantarii nerambursabile, a tuturor datelor si a
informatiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la
dispozitie de catre furnizorul schemei.

Depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind
evidentierea ajutorului de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de
minimis.

Mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de
minim 3 ani de la finalizarea perioadei de implementare a proiectului aferent
Contractului de finantare cu ID 302191, obligatia arhivarii si pastrarii documentelor
conform legislatiei in vigoare.

Restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii
conditiilor de acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.



q) Respectarea prevederilor minime de informare si publicitate

7. OBLIGATIILE $I DREPTURILE ADMINISTRATORULUI SCHEMEI DE AJUTOR DE MINIMIS

a) Obligatiile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1.

Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza
permanent ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune
masurile care se impun in cazul incalcarii conditiilor impuse prin schema de ajutor
de minimis sau prin legislatia nationala ori europeana aplicabila la momentul
respectiv;

Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza
respectarea regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis;
Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de
prefinantare/rambursare/plata, fonduri catre Beneficiarul ajutorului de minimis
pentru acoperirea directa a costurilor in functie de activitatile desfasurate pentru
atingerea scopului pentru care a fost acordata, pana la acoperirea cuantumului
subventiei, conform bugetului proiectului ID 302191, aprobat;

Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare
a subventiei acordate si de desfasurare a activitatii.

Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice
modificare aferenta implementarii proiectului ID 302191 care are consecinte directe
asupra activitatii Beneficiarul ajutorului de minimis - contract de finantare, cerere
de finantare, buget.

Obligatia de a pastra evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o
durata de cel putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata
in baza schemei de ajutor de minimis. Aceste evidente trebuie sa contina toate
informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de
legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

Obligatia de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite
cu titlu de subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare,
panaladatade ___ /__ / )

Obligatia de a informa Furnizorul schemei de ajutor de minimis cu privire la orice
situatie in care Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa restituie intreaga
subventie acordata, in cazul in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi
indeplineste obligatiile prevazute la art. 6, lit. B din prezentul contract.

b) Drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1.

Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de utilizare
a subventiei si activitatea desfasurata.

Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarul ajutorului de minimis, de a efectua
controlul privind modul de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor,
si de a i se pune la dispozitie de catre Beneficiarul ajutorului de minimis toate
documentele solicitate.

8. CALCULAREA PLAFONULUI DE MINIMIS SI INTREPRINDEREA UNICA

(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre
intreprinderile care beneficiaza de subventie exista cel putin una dintre relatiile
mentionate la pct. 1 alin. (5) din prezentul contract de subventie, respectivele structuri
vor fi tratate ca o singura ,,intreprindere unica”.

(2) Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea
unica pe o perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs),
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cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra
cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de
obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din surse nationale sau
comunitare.

(3) In cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste daca un nou ajutor de
minimis acordat unei intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste
plafonul relevant, se iau in considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate
tuturor intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal inainte
de fuziune sau achizitie raman legal acordate.

(4) In cazul in care o intreprindere se imparte in doua sau mai multe intreprinderi separate,
ajutoarele de minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a
beneficiat de acestea, si anume, in principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru
care au fost utilizate ajutoarele de minimis. In cazul in care o astfel de alocare nu este
posibila, ajutoarele de minimis se aloca proportional pe baza valorii contabile a
capitalului social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce efecte.

(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare bruta inainte de
deducerea taxelor sau a altor obligatii fiscale.

(6) Tn scopul determinarii pragului de 200.000 euro sau 100.000 Euro, dupa caz, echivalentul
in lei se calculeaza la cursul de schimb stabilit prin InforEuro, valabil la data acordarii
ajutorului de stat.

9. MODALITATEA DE ACORDARE A AJUTORULUI DE MINIMIS/ PLATI SI REGULI PRIVIND
TRANSFERUL DE SUME AFERENTE AJUTORULUI DE MINIMIS

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia
o intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se
considera data semnarii contractului de subventie.

(2) Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul
de ajutor de minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de
intreprinderea unica in acel an fiscal.

(3) In cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi
unice pe o perioada de trei ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare
acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000
Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri
in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei, intreprinderea nu poate beneficia
de prevederile schemei, nici chiar pentru acea fractiune din ajutor care nu depaseste
acest plafon.

(4) Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va
verifica, pe baza declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul ca suma
totala a ajutoarelor de minimis primite de intreprinderea unica pe parcursul unei
perioade de trei ani consecutivi (ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal in curs), fie din surse
ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu
depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care
efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

(5) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte
ajutoare de stat in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionarea al Uniunii Europene
acordate pentru aceleasi costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o
intensitate a ajutorului de stat care depaseste intensitatea maxima stabilita in fiecare
caz in parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie
adoptata de Comisia Europeana.

10. MASURI DE INFORMARE S| PUBLICITATE



(1) Administratorul schemei de ajutor de minimis va informa in scris beneficiarii
ajutorului de minimis cu privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei
scheme si caracterul de minimis al acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene.

11. MODIFICAREA, COMPLETAREA Sl INCETAREA ACORDULUI

(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin
incheierea unui act aditional.

(2) Actele aditionale intra in vigoare in ziua imediat urmatoare semnarii lor de catre
ultima parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 15.1, Administratorul schemei de ajutor de
minimis poate solicita incheierea unui act aditional pentru a reflecta modificari
intervenite in legislatia nationala si/sau comunitara relevanta, cu impact asupra
executarii prezentului acord, situatii in care modificarea respectiva intra in vigoare de
la data mentionata in actul normativ corespunzator.

(4) Orice modificari in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si
in privinta statutului juridic sau alte modificari de natura a afecta executarea
obligatiilor din prezentul acord trebuie aduse imediat la cunostinta Administratorului
schemei, dar nu mai tarziu de 24 de ore de la producerea acestora.

12. FORTA MAJORA

(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat
si iIn mod complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care i sta la
dispozitie in vederea incetarii acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul
contract.

(3) In perioada in care, datorita unor cauze de fortd majora sau de caz fortuit, partile
nu 1si pot indeplini obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se
acorda.

(4) Tn situatia in care Beneficiarul finantarii nerambursabile se afld in imposibilitate de
plata datorita unor cauze de forta majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri la
plata cauzate de AM PolDS) si in aceasta perioada Beneficiarul ajutorului de minimis
si-a indeplinit obligatiile, subventia se poate acorda si retroactiv.

(5) In cazul incetérii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea
de plata, Beneficiarul finantarii nerambursabile/Administratorul schemei de minimis
va notifica imediat Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasta situatie.

13. INCETAREA CONTRACTULUI DE SUBVENTIE
(1) Prezentul contract inceteaza :

prin acordul de vointa al partilor, cu informarea prealabila a AM/OIR responsabil, in
vederea constatarii eventualelor debite si a debitorilor, dupa caz;

la data expirarii duratei pentru care a fost incheiat, in cazul in care contractul nu a fost
prelungit prin act aditional;

prin decizia unilaterala a administratorului schemei de ajutor de minimis de reziliere a
contractului de subventie, in conditiile in care beneficiarul de ajutor de minimis incalca
obligatiile ce ii revin in executarea prezentului contract.

14. CONFLICTUL DE INTERESE, INCOMPATIBILITATI, NEREGULI

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa ia toate masurile necesare pentru
evitarea neregulilor, a conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform
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prevederilor legale (in special 0.U.G. nr. 66/2011, privind combaterea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau
fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile
ulterioare).

(2) Partile vor urmari sa execute prezentul contract cu buna credinta, in mod obiectiv si
impartial si vor evita interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau
nationale, legaturilor de familie sau emotionale, ori al altor legaturi sau interese
neoneste.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict
de interese si sa se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la
cunostinta a oricarei situatii de natura a da nastere unui astfel de conflict.

(4) Neregula reprezinta orice abatere in privinta legalitatii, regularitatii si conformitatii
in raport cu dispozitiile legale nationale si/sau comunitare, precum si fata de prevederile
contractelor ori ale altor angajamente legale incheiate in baza acestor dispozitii, care
prejudiciaza, printr-o cheltuiala necuvenita, bugetul general al Comunitatii Europene
si/sau bugetele administrate de aceasta ori in numele ei, precum si bugetele din care
provine cofinantarea aferenta.

15. REZOLVAREA S| SOLUTIONAREA LITIGIILOR

(1) Prezentul contract se interpreteaza, se executa si se supune legii romane.

(2) Tn caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale
amiabila.

(3) In caz de emitere a corectiilor financiare de catre organismul guvernamental
competent, precum si in alte circumstante justificate, beneficiarul de ajutor de minimis

poate efectua restituirea din proprie initiativa a sumelor catre administratorul schemei
de ajutor de minimis.

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabila vor fi supuse solutionarii instantei
judecatoresti competente material de la sediul administratorului schemei de ajutor de
minimis.

16. CONFIDENTIALITATEA

(1) Prezentul contract reprezinta un acord ferm pentru partile contractante in ceea ce
priveste gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea
indeplinirii obligatiilor contractuale, in conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016
al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

(2) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au
acordat acest caracter prin precizarea facuta sau inscrisa pe documentele transmise, cu
exceptia celor care, conform prezentului acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii,
inregistrarii in registre sau evidente publice.

(3) Partile se obliga sa nu transmita tertilor date, informatii in legatura cu executarea
prezentului contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in
administrarea, gestionarea, controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.
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(4) Incilcarea obligatiei de confidentialitate obliga partea responsabila la repararea
prejudiciului cauzat.

(5) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri
publicitare in vederea promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(6) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii
confidentiale daca s-a obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza
a dat curs unor dispozitii legale de dezvaluire a informatiilor.

17. CLAUZE FINALE

(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in
momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi, /I , in doua exemplare
originale, cate unul pentru fiecare parte semnatara.
18. ANEXE

(1) Anexa 1 - Plan de afaceri

Administratorul schemei Beneficiar ajutorului de minimis

de ajutor de minimis

Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal

Avizat,
Nume prenume - Manager Proiect ID 314243
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ANEXA I LISTA PREVAZUTA LA ARTICOLUL 38 DIN TRATATUL
PRIVIND FUNCTIONAREA UNIUNII EUROPENE

Nr. din

Nomenclatura de la

Bruxelles
Capitolul 1
Capitolul 2
Capitolul 3
Capitolul 4
Capitolul 5
05.04

05.15

Capitolul 6
Capitolul 7
Capitolul 8
Capitolul 9
Capitolul 10
Capitolul 11

Capitolul 12

Capitolul 13
ex 13.03

Capitolul 15
15.01

15.02

15.03

15.04
15.07
15.12

15.13
15.17

Capitolul 16

Denumirea produselor

Animale vii

Carne si organe comestibile

Peste, crustacee si moluste

Lapte si produse lactate, oua de pasari; miere naturala

Intestine, vezici si stomacuri de animale, intregi sau transate, altele decat cele
de peste

Produse de origine animald, nedenumite si necuprinse in alta parte, animale
moarte din capitolele 1 sau 3, improprii pentru consumul uman

Plante vii si produse de floricultura

Legume, plante, radacini si tuberculi alimentari

Fructe comestibile; coaja de agrume si de pepene galben

Cafea, ceai si condimente, cu exceptia mate-ului (nr. 09.03)

Cereale

Produse ale industriei moraritului; malt; amidoane si fecule; gluten; inulina

Seminte si fructe oleaginoase; samburi, seminte, graunte si fructe diverse;
plante industriale si medicinale; paie si furaje

Pectina

Osanza si alte grasimi de porc presate sau topite; grasime de pasdre presata
sau topita

Seuri (ale speciilor bovina, ovina si caprina) brute sau topite, inclusiv seurile
denumite ,,primul suc”

Stearinad de untura: oleostearina, ulei de osanza si oleomargarina
neemulsionata, fara amestec si neprelucrata

Grasimi si uleiuri de peste si de mamifere marine chiar si rafinate
Uleiuri vegetale stabile, fluide sau solide, brute, epurate sau rafinate

Grasimi si uleiuri animale sau vegetale hidrogenate, chiar si rafinate, dar
nepreparate

Margarina, inlocuitor de osanza si alte grasimi alimentare preparate

Resturi provenite din prelucrarea grasimilor sau din ceara animala sau
vegetala

Preparate din carne, peste, crustacee si moluste
1



Capitolul 17
17.01

17.02

17.03
17.05 (*)

Capitolul 18
18.01

18.02
Capitolul 20

Capitolul 22
22.04

22.05

22.07

ex 22.08 (*) ex
22.09 (*)

ex 22.10 (*)
Capitolul 23

Capitolul 24
24.01

Capitolul 45
45.01

Capitolul 54
54.01

Capitolul 57
57.01

Zahar din sfecla si din trestie, in stare solida

Alte tipuri de zahar;; siropuri; Tnlocuitori de miere, chiar si amestecati cu
miere naturald; zahar si melasa caramelizate

Melasa, chiar si decolorata

Diverse tipuri de zahar, sirop si melasa aromatizate sau cu adaos de coloranti
(inclusiv zaharul vanilat sau vanilina), cu exceptia sucurilor de fructe cu adaos
de zahar in orice proportie

Boabe de cacao intregi si zdrobite, brute sau macinate

Coji, piele, pelicule si deseuri de cacao
Preparate din legume, zarzavaturi, fructe si alte plante sau parti din plante

Must de struguri partial fermentati, chiar daca fermentatia este oprita prin
alt procedeu decat cu ajutorul alcoolului

Vin din struguri proaspeti; must de struguri proaspeti oprit din fermentatie
(inclusiv mistela)

Cidru, vin de pere, hidromel si alte bauturi fermentate ()

Alcool etilic, denaturat sau nu, de orice tarie si obtinut din produse agricole
prevazute in anexa |, cu exceptia rachiurilor, lichiorurilor si a altor bauturi
spirtoase si preparate alcoolice compuse (numite "extrase concentrate")
pentru fabricarea bauturilor

Oteturi comestibile si inlocuitori comestibili ai acestora

Resturi si deseuri din industria alimentara; alimente preparate pentru
animale

Tutun brut sau nefabricat; deseuri de tutun
Pluta naturald bruta si deseuri de pluta; pluta concasata, granulata sau praf

In brut, daracit, scarmanat, pieptanat sau tratat in alt mod, dar netors; calti si
deseuri (inclusiv scame)

Canepa (Cannabis sativa) bruta, daracitd, scarmanata, pieptanata sau tratata
in alt mod, dar netoarsa; calti si deseuri (inclusiv scame)

(*) Pozitie addugata prin articolul 1 din Regulamentul nr. 7a al Consiliului Comunitatii
Economice Europene din 18 decembrie 1959 (JO 7, 30.1.1961, p. 71/61).
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Apelul pentru proiecte: PIDS/104/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural - Regiunea mai dezvoltata Bucuresti - Ilfov

Titlul proiectului: SUSTENABILITATE RURALA - BI

ID proiect: 314243

ANEXA 10
Beneficiar (Lider): ASOCIATIA SFANTUL STELIAN
Titlul proiectului: SUSTENABILITATE RURALA - BI
Codul SMIS: 314243

Numarul contractului de finantare:

DECLARATIE'

pentru membrii juriului care evalueaza si selecteaza planurile de afaceri

In conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural?,

Subsemnatul/a, , membru al juriului care
evalueaza si selecteaza planurile de afaceri ce urmeaza a fi sprijinite in cadrul proiectului
cu cod SMIS 314243, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii,
cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal cu modificarile
si completarile ulterioare, ca nu ma incadrez in:

- Situatia de a fi sot/sotie sau ruda sau afin, pana la gradul 2 inclusiv, cu persoanele
din grupul tinta al proiectului cu cod SMIS 314243 care au depus plan de afaceri la
sesiunea de  selectie organizata ~de  administratorul de  schema

, conform anuntului publicat in data de

, la adresa web s

- Situatia de a avea legaturi economice (reprezentanti legali, actionari,
administratori) la aceleasi firme/grupuri de firme cu nicio persoana din grupul tinta
care a depus plan de afaceri.

Ma oblig ca, in cazul in care intervin modificari ale situatiei declarate conform paragrafelor
anterioare, sa notific administratorul de schema in termen de maximum 5 zile de la aparitia
modificarii si sa descriu situatia nou aparuta.

Nume

Semnatura

Data / /

' Se vor completa doar spatiile libere, fara a aduce modificari in textul Declaratiei.

2 Beneficiarul si partenerul se vor asigura cd membrii juriului nu sunt: soti, sotii, rude sau afini pand la gradul
Il inclusiv, cu nicio persoand din grupul tintd care a depus plan de afaceri. De asemenea, Beneficiarul si
partenerul se vor asigura cd membrii juriului nu au legdturi economice (reprezentanti legali, actionari,
administratori) la aceleasi firme/grupuri de firme cu nicio persoand din grupul tintd care a depus plan de
afaceri.


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/269777
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